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ACORDO COLETIVO DE TRABALIIO
Tl PARA O BIENIO 2006/2008 QUE ENTRE

L I .
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1, SINDICATO  DOS  TRABALHADORES
NFr NAS  INDUSTRIAS URBANAS DA
L PARAIBA - STIUP-PB. o

Pelo éresente instrumento particular, a COMPANHIA DE AGUA K
ESGOTOS DA PARAIBA — CAGEPA, sociedade de economia mista,
inscrita no CNPHME) sob n° 09.123.654/0001-87, sediada nesta cidade
de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, a rua Feliciano Cire, s/n®, Bairro de
laguaribe, neste ato representada na forma de suvas  disposicoes
estatutarias, através de seus Diretores PRESIDENTE, Dr. Edvan
Pereira l.vite, brasileiro, casado, advogado: ADMINISTRATIVO b
FINANCEIRO, Dr. Hélio Paredes Cunha Lima, brasileiro, casodo,
engenheiro: de OPERACAO E MANUTENCAO, Dr. Antonio Batista
Guedes, brasileiro. casado. engenheiro-quimico e de EXPANSAQ. Dr.
Laudizio da Silva Diniz. casado, engenheiro, todos residentes nesta
capital e, do outro lado, o SINDICATO DOS TRABATHADORES NAS
INDUSTRIAS TIRRANAS DA PARAIBA — STIUP-PR. cediade na
cidade de Campina Grande - PR, a Rua Tavares Cavalcante, 199 -
(‘entro, neste ato representado por seu Diretor Presidente, Dr. Marcn
Antonio Alves | brasileiro, casado, advogado, doravante nomeado
simplesmente SINDICATO, devidamente autorizado por Assembléia
Geral da categoria  profissional. ajustam o presente  ACORDO
COLETIVO BE TRABALHO para o hiénio 2006/2008.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO SALARIO

l.a - A CAGEPA reajustard em 1° de maio de 2006 os grupos das (i
salariais FS1, FR2, BS3 FSA FSS. FSAFS7, FSE., FSR2, aplicando-se
nelas o percentual de 5. 37%% (cinco virgula trinta e dois por conto) sobre
os salarios  vigentes em 300420000 em  lodos os mddilos ¢ on
intersticios das faixas citadas, excetuando-se a faixa salarial PS8 goe
adotara os salarios vigentes cm 30 de abril de 2006, para a mesma \i'aixu,.
Tabela 1, anexa. A Ve
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— L.b — A CAGEPA cortigira em 1° de novembro de 2000, ua fabela do
PCS, todos os internivers ou madulos salariais menores de 7% (sete por
cento) para 7% (sete por cento), nas faixas salariais: FS1, FS2, FS3, k&4,

'S5, FS6, FS7, FSR.1 ¢ FSR.Z Tahela 2, anexa.

— b.c ~ A CAGEPA corrigira el 1° de margo de 2007, na tabela do PUS
(Plano de Cargos e Salarios), todos os interniveis ou modulos salariats
menores de 7% (sete por cento) para 7% (sete por cento), da (aixa salanal
FS8.3 iniciando sempre o mddulo A, da mesma faixa, conforme o
estabelecido pela Lei lederal n” 4.950-A de 22/04/1966 e de acordo com
as normas do PCS (Plano de Cargos e Saldrios), registrado no Ministério

do Trabalho. Tabela 3, anexa.

11. 419/ 2006)

~ CLAUSULA SEGUNDA - bO REAJISTE DAS
GRATIFICACOES,
A CAGEPA corrigird em 12 de maio de 2006 todas as gratificagfes: de
fungdo, de exercicio e aquelas incorporadas ao salario qgue serdo
reajustadas no percentual de 5,32 (cinco virgula trinta e dois por cento),

~ CLAUSULA TERCFEIRA — DO TICKET ALIMENTACAO
A CAGEPA concederi a todos os seus empregados, ticket alimentacio
no valor mensal de R$ 308.00 (trezentos e oito reais), das faixas salarinis:
FS1, FS2, FS3. FS4, I'S5, 86, e FS7. Para os trabathadores das faixas
salariais: FSR.1, FS8.2 e FSR.3, ticket alimentagdo no valor mensal de R%
280,00 (duzentos e oitenta reais). a partir de 1° de julho de 2006, sem
efeito retroattvo.

~~ CLAUSULA QUARTA — DA JORNADA DE TRABALHO DE
12X36 HORAS
A CAGEPA tendo em vista a natureza e peculiaridades dos servigos
prestados nos setores de operagdo e manutengéo, dos sistemas de
abastecimento de agua. coleta e tratamento de esgotos, adotara para
turnos das unidades aperacionais, jornadas de 12x36 ou 12x4R8. ou i
12 horas trabalhadas por ou 36 ou 48 horas de repouso, respettados os
dispositivos previstos na legislagiio trabathista, conforme entendimento,
entre as partes — CAGEPA e SINDICADO firmade na Delegacia

Regional do ‘trabatho, - s

>
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A CAGEPA garantird que permanecerio inalteradas todas as vantagens ¢
direitos constantes na clausula terceira do Acordo Coletivo de Trabalho,
celebrado para a vigéncia no periodo 1° de maio de 2004 a 30 de abril
2006, com registro soh n® 191/2004, livro n° 09 folha 70, em 03.0R.2004,
Esta clausula garantira a continuidade da vigéncia das mesmas vantagens
e direitos para o periodo de 1° de maio de 2006 a 30 de abril de 2008.

CLAUSULA OJTAVA - DA VIGENCIA

Este acordo vigorara a partir de 1° de maio de 2006 até 30 de abril de
2008, com excegio das cldusulas econdmicas: primeira, segunda e
terceira, respectivanmente que vigorardo até 1° de maio de 2007, ocasiao
da data base da categoria, quando serdo atualizadas.

E, estando justos e acordados, assinam o presente instrumenio em 04
(quatro) vias de igual teor € forma.

Jodo Pessoa, 02 de junho de 2006.

COMPANH IAR)E AGUA E ESGOTOS DA\PARAIBA — CAGEPA
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© TERMO ADITIVO AQ ACORDO COLETIVO
DE TRABALHO PARA O BIENIO 2006/2008 7 i
QUE ENTRE Si FAZEM A COMPANHIA DE -
AGUA E ESGOTOS DA PARAIBA - CAGEPA _ ;
£ 0 SINDICATO DOS TRABALHADORES :
'NAS INDUSTRIAS URBANAS DA PARAIGA- g

- STIUPB. PefeYy

Funcionbrie

Pelo presente insttumento particular, a COMP
PARAIBA - CAGEPA, sociedade de economia 0b N
' 09:123.654!0001{87,-‘sediada nesta cidade de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, &
Rua Feliciano Cirme, s/n° Baifro de Jaguaribe. neste ato representada na ferlma de
suas disposigbes"estatutérias. através de seus Diratores: Presidentg, Dr. Rscardo
c Cabral Leal, brasileiro, casado, engenheirg civil; Administrativo e Financelro, l_)r.
Carlas Alberto Duarte, brasileiro, viuvo, advogado; de Operagao e Manuiengao,
Dr. Robsorn Barbosa, brasiieiro, casado, engenheiro gletricista, e de Expansao, Dr.
Rubens Falcio da Siiva Neto, casado, engenheiro civii, tados residentes nesta
capital g, do cutro jada, 0 SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
URBANAS DA PARAIBA -~ _STlUPB,-sediada na cicade de Campina Grande, a Rua
Tavares . Cavalcantg, n° 189, Centro, neste- ato representado por seu Diretor
Presidante, Df. ' MARCO.: ANTONIO. ALVES, brasileiro, casado, advogado,
doravante -nomeado simplesmente SINDICATO, devidamenta autorizado  por

: ‘Assembléia Geral da.categdria profissional, ajusiam © presente TERMO ADITIVO ao
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO para o biénio 2006/2008, homologado na
o By

ANHIA DE AGUA E ESGOTOS DA
mista, inscrita no CNPJ (MF) sob n°

DRT sob n® 187106, fivro n® 11, folha n® 17 de 17/07/2008. -
. . - .‘""‘ na ‘f,
, B £
CLAUSULA PRIMEIRA — DO SALARIO P

. 7 SUB-CLAUSULA 1 - A CAGEPA reajustara em 1# de maio de 2007, 05 grupos das
] faixas salariais FS§1, FS2, F83, F54, FS5, FS8, FS7, FS8.1, Fs8.2 do P.C.5. no

o  percentual de 4,75% (quatro virgula setenta e cinco par cento) sobre os salarios
vigentes em 30/04/2007, em lodos os modulos efou interslicios das faixas citadas,

excetuando-se a faixa salarial FS8.3, cujos valores foram realustados em 01 de ab;i
de 2007, de acordo com Tabela A, anexa.

1
]
i
:
4
3
1
i

SUB-CLAUSULA 2 - A CAGEPA corrigira em 1° de novembro de 2007, aﬂabela

do P.C.S.. lodos os intersticios ou madulos satariais menores de 7.5% ( {t.. virguia
cince por cento) para 7,5% (sete virgula cinco por cento), nas faixas sga' jais: FS1, 7
FS2, FS3, FS4, FS5, FSG, FS7, FSB1, FS82 e £58.3, de acordo com a Tabela B,

anexa,

ASSI NADO E =
M 21/ 11 ot 24L.F?3T7RC(]\I|_I|O$2NFT_,\(T;E|PW JOSE FRANCI~SCO DE l\/[BAI S NETO - QAB/ PB 15104 (Lei 11.419/2006)
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SUB-CLAUSULA 3 — A CAGEPA corrigivd em 19 de n ;‘)n;;o de 2008, na tabela do
P.C.S., todos os intersticios oquSu{os salariais menpfes de 8% (gito por cento)
.

% :
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CLAUSULA QUARTA — DO AUXILIO CRECHE E INFANTIL b "o

rn e T

para 8% (oito por cento}, nas faixas salarials; FS1, FS2, FS3, FS4, FS5, F38, FS7,
FS8.1 FSB8.2 e FS8.3, de acordo com a Tabeia C, anexa.

GLAUSULA SEGUNDA - DO REAJUSTE DAS GRATIFICAGOES

A . CAGEPA corrigira em 1° de maio de 2007, todas as g_ratificagc‘:es de funcdo, de
exercicio e aquelas incorporadas ao saldrio que serao reajustadas no perceniugde ——

4,75% (quatro virgula setenta e cinco por cento).

fuifzlond e

GLAUSULA TERCEIRA ~ DO TICKET ALIMENTAGAQ

A CAGEPA, Empresa participante do PAT - Programa de Alimentagéio do
Trabalhador,” instituido peta Lei n® 6.321/1976 — concederd a lodos os. seus
empregados das faixas salariais: FS1, F§2, F83, FS4, F35, F36, F37, ticket
alimentagdo no valor mensal de R$ 330,00 (trezentos e ftrinta reais). Para os
trabalhadores das fdixas salariais: FS8.1, FSB.2 e F58.3, ticket alimentagio no
valor mensal de R$ 300,00 (trezenios reais), a partir de 1° de malio de 2007,

QAB/ PB 9861 (Lei 11.419/2006)

- Autenticacdo da Assinatura: OFEB670C82. 293FFCB83E. B81FB56547. 2BF5E568A7

AS CLAUSULAS SEGUINTES PASSARAO A VIGORAR COM AS SEGUINTES

O Auxilio Creche agora denominado Auxilio Creche g Infantil, contide na Clausula
Terceira do Acordo Coletivo de Trabatho, celebrado para vigéncia no periodo de 1?
do maio de 2004 a 30 de abril da 2006, arquivade na Delegacia Reglonai do
Trabalheo da Paralba, cam registre n® 191/04, livra n® 09, foiha n® 70 em 03/08/2004,
convalidado no Acordo Coletivo de Trabalho para o bignie 2006/2008, arquivado
tambem no Ministério do Trabalho DRT/PB-DPT/SIT, registro n® 187/06G, livra n® 11,
folha n® 17, em 17/07/200G, sera ampliade com o benefleio estendido a todos os
fiihos de empregados com idade de 6 (seis) anes, 11 (onze) meses & 30 (trinta) dias,
desde que nao seja beneficiado p=ila Bolsa Salario Educagdo (DEMEC), o valg
carrespondente ‘até 30% (frinta por cenlo) do piso inictal da Faixa Salarial FS
Nivel & do P.C.S.

PARAGRAFO UNICO - O beneficio acima mencionado concedido pel
ndo tem netureza salarial, ndo se incorporando a remuneragde par
efeitos, ndo constitui base de incidéncia de ¢ontribuica i
nem se configura como rendimen@@tével do trabally

@ ‘

mpresa,
uaisguer
do FGTS,
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DA AMPLIAGAQ DE DIREITOS

CL;&USULA QUINTA — DO AUXILIO EDUCAGAOD

A ampliagac dos direitos e vantagens contides na Sub-Clausula Vigéssimla Primewa
da Clausula Terceira do Acordo Coletivo de Trabalho, celebrado para vigéncia no
perlodo de 1° de maio de 2004 a 30 de abril de 2005, arquivade na Delegacia
Regional do Trabalho, sob o n° 181/04, livro n® 08, folha n® 70, em 03/08!.?004.
convalidado no Acordo Coletivo de Trabalho para o biénio 2006/2008, arquivado
tambem no Ministério do Trabalho DRT/PB-DPT/SIT, registra n® 187/06, livro ne 11,
folha n® 17, em 17/07/2006, que passara a ter a seguinte redagéo:

A CAGEPA reembolsara no més subseqiente a apresentagdo da documentagdo
exigida, a titulo de Auxitio Educagao, para atendimento des filhos ate o limile de
idade e condigoes definido pela Lei n® 9.250 de 1995, o valor cerrespondenie a
alé 20% (vinte por cento) do valer da Faixa Salarial F&1 - Nival A do RP.C.E.

PARAGRAFO UNICO - O beneficio acima mencionado c¢oncedido ' pela
Empresa, ndo tem natureza salaqal, nac se incorperando a remuneracao
para quaisquer efeitos, ndo constitui base de incidéncia de contribuigda
previdenciaria cu do FGTS, nem se configura como rendimento tributdvel do
trabathador.

PCREN
, i~ %
CLAUSULA SEXTA - DO VALE TRANSPORTE o E
".","4 »

Q sub-item 20 (vinte) da Clausula Terceira do Acordo Coletive de Trabalhe,
celebrado para vigéncia no perlodo de 1° de maio de 2004 a 30 de abril de 2008,
arguivado na Delegacia Regional da Paraiba, sob o n® 191/04, livro n® 09, folha n®
70 em 03/08/2004, convalidadoc no Acordo Coletivo de Trabalhe para o biénic
2008/2008 arquivada também no Ministério do Trabatho DRT/PB-DPTISIT registro
n® 187/06, livra 11 folha 17 em 17/07/2006 que passara a ter a sequinte redacao:

A CAGEPA fornecera "vale transporte” de acerdo com a lei a todos empregados que""
o solicitarem.

CLAUSULA SETIMA - DO TRANSPORTE

A CAGEPA fornecera transporte ou condigdes de transporie p B o trabalho aos
empregados que residirem fora do roteiro do transporte da Empreki e que percebam LJ
alé 3 (Irés) salarios do Nivel A dagixa Salarial F§1 da P.C.8. (

=
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'SINDICATO DOS TRABALHADORES

PARAGRAFO UNICO - A CAGEPA também garantira o referido benefici'o_ sob a
forma de "auxilio transporie” a todos os empregados que desenvolvem alividades
nas Unidades de Negdcios em éarea de operagéo e manuiengdc ou gue frabalhem
em turho de revezamento onde nio existe concessao de frangporie publico regular e

que ndo tenham sido contemplado com ¢ caput acima.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

unciondrlg

Este aditivo vigorard a partic de 1° de maio de 2007 alé 30 de abrillde 2008,
garantindo todas as vantagens e direitos previstos nas clausulas citadas acima e nas
garantidas anteriormente no Acordo Coletivo de Trabaiho 2006/2008 DRT/PB-DPT-
SiT registro n® 187/08, e ndo modificadas por este instrumento de aditivo ao Acordo
Coletivo por ocasido da data base da categoria.

E, estando justos e égordados as partes, assinam o presente instrumento em 04
{gquatrg) vias de igual teor e forma,

Jodo Pessoa, 12 de setemuro de 2007 -

P ;
Calbr al Ceflos AlbertaD

Diretor Adminislraliva.

& 'O"‘-‘—"---.. .

P~ S
RMC}'A%%EO

Dirstor ad Operagao & Manutengia ng! r de Expansao

S INDUSTRIAS URBANAS DA PARAIIBA - STIUPB

Minisldrio Trallaihe

L‘_'f‘l'gl.' e A1 PN o ~
Ff'.rcﬂ.vf tfit Teabuathe ~Tofa da AT
Male, V252604 Cir 9iind-j
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