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Ref.: PROPOSTA DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO DE DATA-BASE 2024/2025 

 

Em atenção a processo de negociação realizado, no dia 02/12 recebemos a proposta de ACT, 

diante disso, esse  Sindicato, encaminhou a proposta para assembleia geral extraordinária realizadas 

entre os dias 03 a 06/12 em 28 cidades e uma assembleia virtual, tudo devidamente convocada e 

amplamente divulgada entre os membros da categoria, ao final do processo, participaram das 

assembleias o total de 723 empregados, entre filiados e não filiados, que votaram livremente após 

criteriosa analisa da proposta encaminhada por esta R Empresa, tento a categoria decidido pela 

REPROVAÇÃO, conforme quadro abaixo:  

RESULTADO DAS ASSEMBLEIAS  EXTRAORDINÁRIAS 

ACT ENERGISA 2024/2025 

CIDADE APROVAR REPROVAR ABSTENÇÃO 

Campina Grande 52 57 26 

Monteiro 6 13 3 

Aroeiras 3 8 0 

Solânea 0 10 5 

Itabaiana 20 0 0 

Teixeira 4 1 0 

Pombal 10 0 0 

Esperança 6 6 8 

Sapé 0 7 0 

Santa Rita 13 23 0 

Juazeirinho 2 3 0 

Patos 19 54 6 

Guarabira 5 28 2 

Araruna 0 9 0 

Piancó 7 2 0 

Cuité 13 1 0 

Caaporã 7 0 0 

Catolé do Rocha 18 1 2 

São Bento 7 11 1 

Princesa Isabel 0 16 0 

Conceição 1 7 0 

Ingá  0 0 2 

Boqueirão 3 6 0 

Itaporanga 22 4 2 

Mamanguape 27 0 5 

Cajazeiras 3 29 1 

Sousa 3 42 7 

Queimadas - - - 

VIRTUAL 37 27 6 

TOTAL 288 359 70     
DIFERENÇA 77 

        

TOTAL DE PARTICIPANTES 723 

 

Embora ainda falte realizar uma assembleia em Queimadas, o resultado já está definido. Portanto, após 

análise cuidadosa da proposta da empresa, a categoria decidiu por REPROVAR, e determinou que a Diretoria do 

STIUPB busque mediação junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, Ministério Público do Trabalho e/ou 

Tribunal Regional do Trabalho e, se necessário,  iniciar movimento de greve, caso as negociações não avancem. 

 

Campina Grande-PB, 06 de dezembro de 2024. 

 


